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Hazirend

1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

A hazirend olyan jogforras, amely a koznevelési intézmény mindennapi miikodését, az 6vodai
életviszonyokat és az ebbol fakadé mindennapi élethelyzeteket szabalyozza.

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az Ondk elvarésait,
jogait ¢és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiikk figyelembe.
Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, €s a gyermekek
valamint az eredményes egylittmiikodés érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara! A
hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodés szerint — a nevelési idon
tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevel6 intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek harmadik életévétdl az iskolédba
Iépésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag ©6nalldé nevelési
intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodéankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérheték.

A miikddésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az 6voda és a csalad

sokoldalu, bizalomra €épiild egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a benne

foglaltak érvényesiilésében.
Koszonjiik megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Miskolc, 2016.09.01.
Varga Sandorné
o6vodavezetd
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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény

-20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§ (1)
alapjan.

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan iddre szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozadsnak megfelelden.

Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet €s a KT
elndk és a Sziiléi Szervezet

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:

* Az dvodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

* Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

* Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban.

* A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

* Az ovoda teriiletére.

* Az o6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan kiviili
programokra.

* Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend célja:

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzodja.

Megvalositasaval biztositja a pedagodgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a
tarsadalmi egytittélés szabdlyainak megfelelden az 6vodakdzosség és a sziildi kozdsség minden tagja
szamara.

A hézirendrél minden Gjonnan felvett gyermek sziilgjét tajékoztatjuk, valamint a gyermekoltozokben
kifiiggesztjiik.
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Hazirendje
1. 1. Az 6voda adatai
Az ovodai féréhelyek szama:
Az 6voda neve: Cime: c§0?0rt St
férohely
KINCS-O Hagyomany6rzé Maganovoda lcsoport
3530 Miskolc, Meggyesalja 32. 206

Fentartoja: Dzsembori Ko6zhaszni Nonprofit Kft
Ugyvezetéje: Bernath Richard

Az 6voda vezetdje: Varga Sandorné

Fogado orajuk: eldre egyeztetett idopontban
Fejlesztést segit6é szakemberek:

Elérhetdségek: a hirdetdtablan megtalalhatok

Telefon: 46/798-293,

Az 6voda fenntartdja: Dzsembori K6zhaszni Nonprofit Kft.

1.2. Az intézmény nevelési alapelvei

Ovodank nevelé magan intézmény, s mint ilyen elsddleges feladatunk a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, nevelésére, fejlesztésére torekszik.

Az O6voda a Koznevelési Rendszer szakmailag 0©nalldé nevelési intézménye, Ovo-
védd-személyiségfejlesztd funkciokat 14t el a csaladi nevelés kiegészitdje a gyermek harmadik
¢letévétdl az iskoldba 1épésig, legfeljebb nyolc éves korig.

Ovodankban a nevelémunka Kéznevelési torvény, a Szervezeti és mitkddési szabalyzat, az

Ovodai nevelés Alapprogramja, valamint Helyi Pedagdgiai programunk szerint folyik.

Programunk legfontosabb feladata: biztonsagot nyu;jto, csaladias 1égkor megteremtésével

olyan lehetdségek biztositdsa, amely eldsegiti az egyéni képességek kibontakozasat a mindennapi
tevékenységek népi hagyomanyok koré csoportositdsaval, eldtérbe helyezve a gyermek testi, lelki
fejlodését. A gyermekek legjobb egyéni adottsagainak kibontakoztatdsa, fejlesztése, a tankdteles kort
gyermekek szamara, differencialt fejlesztd tehetségmiihelyekben torténik.

Legfontosabb elviink a feln6tt- gyermek kapcsolatban:

» lisztellek Téged, fontos vagy nekem, csakis Rad figyelek
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2. Az 6voda miikodése

2. 1. Nyitvatartas

Nevelési év:
e szeptember 1-jétdl augusztus 31-ig, mely két részbdl all:
e Szervezett tanulési idészak: szeptemberl.-t6l majus 31.-ig
Nyari idészak: jinius 1.-t8] augusztus 31.-ig nyari életrend szerint miikddiink, a mindenkori
gyermeklétszdmnak megfelelden, dsszevont csoportokkal.
Ovodank évente 1-2 hétre, a takaritdsi és felijitdsi munkdk miatt zdrva tart a fenntartd engedélye
alapjan.

Nyari zaras idopontjarol

e minden naptari év februar 15-ig hirdetmény formajaban értesitjiik a sziiloket

Az iskolai 0szi, téli és tavaszi sziinetek,
e anevelési év kdzben az dvodai élet zavartalan miikddését biztositjuk ezen idok alatt is.

Nevelés nélkiili munkanapok:
e FEvente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrél szeptemberben tajékoztatjuk a
sziiloket.
Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rend:
e Intézményliink évente, a jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi.
e A szombati munkanapok el6tt irasban mérjiik fel a sziil6k igényeit a nyitva
tartas igénybevételére. Ezeken a napokon, igény szerint a fenntarto
engedélyével tartunk nyitva.
Ovodank életét iinnepeink és hagyomdnyaink gazdagitjak. Ezen alkalmak a sziilék felé nyitott
programok, a gyermekek - sziilok - 6vodai dolgozok egylittmiikodésének lehetdségei.

® A nevelési év rendjét minden évben az ovoda munkatervében hatarozzuk meg, melyet a
szlilokkel ismertetiink az elsd sziil6i értekezleten.

Napi nyitva tartas:

KINCS-O Hagyomény6rzé Maganovoda 7.00-17.00

e Intézményiink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan
mikddik.
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2.2 Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetésége

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A fenntart6 altal meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a
jelentkezés eldtt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek €s a sziilo személyes megjelenésével torténik. A
jelentkezési idOpont eldtt,”Nyilt napok™ keretében, lehetdséget biztositunk

az ovodai ¢let megtekintésére.

A mar hozzéank jaroé gyermekek testvérei eldnyt élveznek.

A létszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az dvoda vezetdje
eldjegyzésbe veszi, és megliresedd hely esetén jelentkezési sorrendben telefonon
értesiti a szliloket.

A felvételrdl a torvényi eldirdsok értelmében a Fenntartd €s az intézmény vezetdje dont.
A sziil6 gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
felvétele a nevelési évben folyamatos.

Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan, és
az étkezési ellatasért jaro téritési dij befizetésével valik érvényessé.

Mas 6vodabdl torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek
egészségiigyi fejlodési lapjat, és az 6voda igazolasat sziikséges csatolni az
o6vodankba torténd beiratkozaskor.

Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitasa esetén

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a sziilot.

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti az
el6z6 ovoda vezetojét is.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (sziiletési anyakdnyvi kivonata, annak igazolasara, hogy betdltotte a
harmadik ¢életévét)

lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt

a gyermek TAJ kartyajat

a sziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat

a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelezo oltdsokat megkapta.

Mikor részesiilhet a gyermek ovodai ellatasban?

7
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2015/2016. nevelési évtol mar a harmadik életévét augusztus 31-ig betoltott gyermek szamdra
kotelezo a délelotti foglalkozasokon valo részvétel napi 4 oraban a tanév kezdetetol szeptember 1-tol.
Amennyiben ezekrol a gyermek (indokolatlan hianyzas, sorozatos késés miatt)

rendszeresen tavol marad, az ovodavezetonek irasban jeleznie kell a térvénysértés tényét

a lakohely szerinti jegyzo felé. A jegyzo ezutan pénzbirsagot szabhat ki a csaladra.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

e a felvételhez sziikséges kort betoltotte

e Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven belill betodlti

e teljesen egészséges

e az étkezési és a téritési dijat elére, minimum egy honappal befizette.

Az ovodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje:

A torvényben leirt kotelezettségét a gyermek magandvodaban is teljesitheti. Eleget téve a
jogszabalyokban leirtaknak.

A sziil6 az oOvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni legkésobb az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatdrozott iddpontban. A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves) sziildje,
amennyiben gyermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas
idejének utolsd hatarnapjat kdvetd tizendt napon belill irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hianyéaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

A jegyz0 a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek

jogos érdekét szem elOtt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

A kotelezd 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesitheto.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

e ha a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradésat a sziilonek irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik),

e ha ajegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,

ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

e megsziinik az dvodai elhelyezés — a kdznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével —, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tébb napot van tavol, feltéve,
hogy az 6voda a sziilét legalabb ketté alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek O0vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda, irasban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hianyéaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzatot.
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2.3 A tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradésat sziveskedjenek bejelenteni.

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az évodat.

e Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb 1don beliil értesiti a gyermek
sziileit.

Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagégusnak.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett
tavollét pontos 1ddszakat is.

Ennek elmaradasa esetén a pedagogus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében.

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha - a sziil6 eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét
nem viszi el az 6vodaba,

- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni.

e [gazolt a hidnyzas abban az esetben is, ha a gyermek tavolmaradésat a sziild kérésére a
csoport dvondje, illetve az intézményvezetd engedélyezi.

e [gazolt a hidnyzas abban az esetben, ha a csaladban fert6z6 megbetegedés torténik, ha az
orvos zarlatot rendel el.

e 10 napon tali tAvolmaradasi kérelmet az 6voda vezetdjétdl irasban kell kérni.

e A gyermek 10 napon tili tavolmaradasat csak az 6vodavezeté engedélyezheti.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

e Ha a tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

e 10 napot meghalad6 igazolatlan tdvolmaradas esetén az dvoda vezetdje irasban felszolitja a
sziil6t, hogy gyermeke folyamatosan latogassa az dvodat.

e Amennyiben a tankoteles gyermek egy nevelési évben 10 napnal tobbet mulaszt igazolatlanul,
az intézmény 2 alkalommal — irdsban figyelmeztette a sziil6t az igazolatlan hidnyzas
kovetkezményeire az o6voda vezetdje értesiti az illetékes gyadmhatosagot és a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyzot .

o Az ‘¢rtesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat az dvoda bevondsaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd €és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével,
tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

3. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje
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A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az évodaba érkezés és az onnan
valo tavozas rendjét meghatarozza.

Az oOvoda rugalmas napirendet kovet, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagogusok végzik, a napirendtdl valo
jelentds iddbeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és napirendjének
zavartalansdga, valamint neveldmunkéank eredményessége érdekében kérjiik, hogy legkésdbb 8.00- ig
hozzak be gyermekeiket. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt
jelenti, hogy az oOvodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi
tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg
kell szakitania a gyermekek foglalkozasat. A késobb érkezd gyermekek - azon til, hogy megzavarjak
a csoport tevékenységét, tovabba hatraltatjdk a dajka nénik munkéjat - nem tudnak a jatékba
bekapcsolodni, ezért a szervezett tanulési tevékenységekbe nem szivesen vesznek részt.

A sziilék gyermekeiket a nyitvatartasi id0 alatt barmikor behozhatjdk és hazavihetik, ha az 6vodai
tevékenység zavardsa nélkiil, a kdvetkezd szabalyok betartdsa €s tiszteletben tartdsa mellett teszik:

o [Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagbdgusnak, tavozaskor pedig szintén az dvodapedagogustol kérjék ki.

e Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Az dvoda bejarati ajtajat biztonsagi okok miatt zarva tartjuk, kérjiik csengessenek.

e A sziil§ irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilonek kell atadni
az 6vononek.

e Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
ovoda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziilé szaméra a
sziildi jogoknak megfelelden eljarni.

e Amennyiben a csaldd dnhibajan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérdl a zarés idejéig
gondoskodni, az 6vonét koteles iddben értesiteni €s az Ovoda segitségét kérni

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

Az 6vodaval jogviszonyban nem allo személyek benntartozkodasat az SZMSZ szabalyozza.

e Az 6vodas koru gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban
tartozkodni.

A sziilok és mas felnéttek intézményben tartézkodasanak rendje

o Asziilo a gyermek 6vondjével elore egyeztetett idopontban, barmikor személyesen
tajékozodhat a csoportban folyo nevelésrol.

e A dolgozdkon kiviili személyek csak az 6voda vezetdjének engedélyével tartozkodhatnak az
6vodaban (leendd sziilok, dolgozok hozzatartozoi, stb.).

A gyermeket maximum két hozzatartozo viheti ill. hozhatja az 6vodaba.

Az dvodai sziildi értekezleteken, tinnepélyeken mobil telefon hasznalata tilos.

Az 6voda konyhai €s irodai folyosoja egészségiigyi okok miatt sziilok és idegen személyek
szdmara nem hasznalhato.

e Az ovodai Intézményben a fentiek figyelembevételével az dvodai nevelésben érintett
gyermek tekintetében kizarolagosan annak feliigyeleti jogaval megbizott, vagy annak
ellatasara kotelezett személy tartozkodhat.

e Allatot az intézmény teriiletére behozni tilos!
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4. A gyermekek életrendje az 6vodaban

A foglalkozasok rendje

Az 6vodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, teljes oOvodai ¢letet magéba
foglal6 foglalkozasok keretében torténik. A gyermekekkel az oOvoda teljes nyitva tartdsa
alatt ovodapedagogus foglalkozik. Kérjiik a kedves sziil6ket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se
maganjellegli  beszélgetésre az o6vonét, munkdja kozben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyermekcsoporttol.

Az évszaknak ¢€s az iddjarasnak megfelelden valtozik a szabadban eltoltott tevékenységek ideje.

A gyermekek mindennapi életét programunk szellemében a néphagyomanyok apolasa és a
kornyezettudatos nevelés foglalja keretbe. A mindennapi jatéktevékenységet az 6vodapedagdgusok
spontan ¢és tervezett valtozatos miivészeti tevékenységekkel egészitik ki, a mesehallgatds, a népi
kismesterségek, az énckes jatékok segitségével.

A napirendiink megszervezésénél a

folyamatossag,

rugalmassag,

az egészséges ¢letmodra nevelés,

az ¢életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsddleges szempont,

amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap folyaman az étkezési gondozasi
tevékenységeket beépitve a lehetd leghosszabb ideig zavartalanul biztositva legyen az
onfeledt jatéktevékenység. Minden nap biztositva legyen a szabad mozgés a levegon.

A napirend zavarasa nélkiil az alabbi idopontokban van lehetdség a gyermekek behozatalara és
hazavitelére:

Reggel: a reggeli gyiilekezés alatt.

Délben: 12."°-12.*" azokat a gyermekeket lehet haza vinni, akik csak 4 orat tartozkodnak az
ovodaban, illetve akit délben ebéd utan haza szeretnének vinni. Kérjiik, hogy a gyermek
hazavitelének szandékat reggel jelezzék a dadus néninek.

Délutan: 15.%°-t6l folyamatosan lehet jonni a gyermekekért.

Az 6voda ajtaja zarva van , csak csengetésre nyitunk ajtot. Kérjiik, hogy gyermekeik
zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az el6z6ekben megfogalmazott eljarasrendet.

4.2 A gyermekek joga és kotelessége
A gyerekek jogai

Nkt. 46.§

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai €s lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi €s lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmodnak.
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A gyermek joga hogy...

e az dvodaban biztonsagban ¢s egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét pihend
1d6, szabad 1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e szemelyis€gét, emberi méltosagat, s jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az 6voda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak érvényesitésében.

e képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

e adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda vagy
szililei kozbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.

e rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermekek kotelessége...

e az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

e Ha az 6voda vezetdje vagy a sziild kéri, akkor a gyermek iskolaérettségérdl az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértoi bizottsag dont.

e (vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

a szlil6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi sziirdvizsgalaton,

e clsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket, haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

e hogy betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét

e megdrizze, illetleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat és

eszkozoket, Ovja az 6voda létesitményeit €s eszkozeit.

e hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben

tartsa.

A gyermek jogainak érvényre juttatasa

A gyermekeket neveld 6vodapedagdgusok feleldsek a csoportjukba jard gyermekek jogainak
érvényesiiléséért a gyermek 6vodéba torténd belépésétdl, onnan torténd kilépéséig, tehat a teljes
ovodaban t61tott idében. Munkdjuk soran eldsegitik a gyermeki jogok maradéktalan érvényre jutasat.
Munkajukat segité dajkak és az 6voda mas alkalmazottaitol megkdvetelik a gyermeki jogok érvényre
jutéasat eldosegitd magatartast.

Felelosek kiilondsen, a gyermek:
o személyiségének és emberi méltdsdganak, jogainak tiszteletben tartasa és védelme,
e a fizikai ¢és lelki er@szakkal szembeni védelme biztositasaért, képességeinek, érdeklddésének,
adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatasban részesitésért,
e személyiségi jogai, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald joga,
onrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez €s maganélethez valo joga 6voda,
altali érvényre juttatasaért.

A gyermeki kotelességek teljesittetésének eljarasrendje:

e a gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell kotelességeiket, mint
ovodapedagogusi elvarast, a teljes dvodai €élet alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva,
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e ateljes 6vodai ¢let alatt az elvarasoknak valdo megfelelést figyelemmel kell kisérni, a nem
vagy hidnyos teljesités esetén a gyermeket fel kell szolitani a maradéktalan teljesitésre, a
helytelen magatartas besziintetésére, helyes teljesités esetén megerdsitést adni.

e A gyermek sziil6jét be kell vonni a jogkdvetd magatartas begyakoroltatasdba, valamint
pozitiv emociondlis rahatas érvényesitése érdekében.

4.3 A gyermekekre vonatkozé véd6 — 6vo intézkedések
A gyermekeknek az 6vodaban torténo tartozkodas soran be kell tartaniuk:

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, a
tevékenységeikkel egylitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdé magatartasformat az 6vodai
nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok, (1j gyermek
érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt, stb.) €életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen
ismertetjiik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk. Kérjiik a sziiloket a
szabalyok k6z0s foganatositasara €s betartatasara:

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolk6z6 hasznalata

a WC rendeltetésszeri hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitdsadra nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
ebéd utan, 4gyon pihenés, alvés

friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes
esetben, ha a sziil6 erre kiilon engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, 6vodai
rendezvények)

e a csoportszobaba valtocipdben Iéphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

alvasidOben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabol csak engedéllyel a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az

engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

e az ¢épiiletbdl csak a sziilvel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutan bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha a feliigyeletet ellaté 6vodapedagdgus a bejelentést tudomasul
vette

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem

alkalmazhat
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Kérjiik, hogy:

o FErkezéskor a sziildk személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozo 6vondnek, illetve
ugyanilyen modon jelezzEk tdvozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az esetben tudunk
vallalni.

o A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zardnak hasznalata valamennyi dolgozo6 és
sziil6 feladata.

o A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az 6vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

o A balesetek megel6zése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda mitkodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az oOvodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabalya:

e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (hosszl csengetés) a gyermekek kotelesek
az Oket ellatéd felnottek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a
lehetd legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariado esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési itvonalon
hagyjéak el a gyerekek ¢€s a felnbttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védod — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaréo minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo szabalyok
betartasa:

e A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 megérkezik az 6vodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben is,
ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

e Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrol
is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A sziil6k, pedagiogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

e Az dvodai élet sordn a gyermekek csak felnétt feliigyeletében mehetnek ki az udvarra, illetve
a mosdoba.

e Deélutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekeét.

o Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

e Ha a sziild olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda vezetdjének.

o Kérjilk a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Onokkel egy iddben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség szerint
a mentdket.
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4.4 A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A gyermekek 6voddba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziildnek tdjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett dvodapedagogus
tudomasara, ¢lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozéasaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott legrovidebb
1d6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvédo szer (pld. vitamin, homeopatias
szer) csak tartos betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhato
be az 6vodaban.

Ezeket a szereket kérjiik az 6vodapedagdgusnak atadni megoOrzésre.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd, fert6zd betegségben szenvedd
gyermeket a sajat, és Ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetilink be. Ilyen esetben
az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagogus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott eldvigydzatossag,
fertdtlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi

rendelkezések alapjan — jar el.

4.5 A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyr6l minden nevelési év utolso sziiléi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:

Vialtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositod 1abbeli)
Udvari jatszoruha és cipd

Mozgasos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)

Egy-két valtas alsonemi €s iddjarasnak megfeleld valtoruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran 6sszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, €és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.
Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhézat szilikségességérdl a sziiloket a csoportok hirdetdtablajan tajékoztatjuk.

Vannak olyan események, amelyeken az 6voda logdjaval ellatott egységes polokat viselik a
gyermekek a kozosséghez valo tartozas erdsitése érdekében. Ezeket az eseményeket az
ovodapedagdgusok kiilon, hirdetmény formdjaban jelzik. A pold megvasarlasa az
ebédbefizetések alkalmaval lehetséges.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgaltatasok

eszkozei stb.) az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjiik melldzni.

Amennyiben erre sor kertil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé dvodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
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¢kszerért — az 6voda dolgozdi nem vallalnak feleldsséget. Az ékszerek eltlinése
esetén az 6voda nem tartozik kartéritési felelosséggel.

o A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgytjtd eszkdzoket, telefont, vago-szird
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

o A sziilék gyermekeik részére az Un. ,,befogadéas-beszoktatas” ideje alatt cumit,
cumisiiveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

e Kedvenc jatékeszkozoket csak az arra kijelolt ,,jatéknapon” hozhatnak be a
gyermekek, csak akkor, ha az évodai jatékeszk6zokhoz hasonldan kezelik ket
(mindenki jatszhat vele a nap folyaman). Megrongalodasuk esetén azonban az 6voda
karfeleldsséget és kartéritést nem vallal.

e Az utcai kdzlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen lehet
tarolni, igy megrongalodasuk, eltlinésiik esetén az intézményt karfeleldsség €s kartérités nem
terheli. Sajat tulajdonu kerékparok az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem
hasznalhatoak.

o A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe) tisztantartasarol az 6voda
dolgozoi, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

4.6 A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gyiimdlcesel és
z0ldséggel egészitiink ki. A tizorai 9.00- 6raig tart. Ebéd: 12-t61 13: 00-ig, Uzsonna: 15.00-tol keriil
elfogyasztasra.

Kérjiik, hogy az 6évoda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket ¢dességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

5. Sziilok az 6vodaban

5.1 A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasdgot melldzve, er6szakmentesen oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul, mell6zz¢ék gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, az 6vodara, az ott dolgozd felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald
biztatisat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

Egyiittmiikodés:

e Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, €s dszinteségre.

e Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve sziikség szerint az dvodavezetdt, és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

e A sziiloknek lehetdségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az é6vodéaban folyd
pedagogiai munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsek eld a kozos gondolkodast. Ennek érdekében dvodankban minden évben sziil6i
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elégedettségi vizsgalatot végziink, melynek keretében kifejthetik véleményliket az altalunk
feltett kérdésekre, illetve leirhatjdk az 6vodaval kapcsolatos barmely elégedettségiiket vagy
elégedetlenségiiket.

A sziilo jogai

A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhdzi, magan). Az 6vodakoteles gyermek felvételét
a kijelolt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhiany esetén
segitenie kell az 6t évesnél nagyobb gyermek elhelyezését, kiilondsen akkor, ha a gyermek:
- hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii,
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény 41. § - a szerint
jogosult a napkozbeni ellatas igénybevételére,
- felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.

A sziil6k joga kiilonésen, hogy:

e megismerje az O6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

e gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
ovodavezet6tol

e az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

A sziilo kotelességei

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az Ovodas gyermek fejlodésérol a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.(
EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés)

e Ha a gyermeket neveld6 oOvodapedagogus a gyermek iskoldba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tdjékoztatja
a sziillot a kotelességekrol, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébol eredd
kovetkezményekrol.

Amennyiben a sziild az é6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az dvoda vezetdje az
Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,

a sziiléi egyet nem értést alatamaszto nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint
illetékes kormanyhivatalt.

o A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

o Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodéaba jarasat; hatranyos
helyzetli és rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén is haroméves kortol. A
kozoktatasi torvény 24. § (3) pontja értelmében, amikor a gyermek betolti a harmadik
¢letévét, a nevelési év elsé napjatol (szeptember 1.) dvodakotelessé valik, mely szerint napi
négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

e Amennyiben a szilil6 masik 6vodaba kivanja vinni a gyermekét, az 1j 6voda igazolasat meg
kell kérni. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

o Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhaté modon segitse
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a fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozod pedagdégusokkal, és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat €s jogait. A pedagdgus, valamint
az 0 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatod
személyeknek szamitanak.

tovabba kotelessége, hogy

gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatd segitséget,
egylittmiikddve az dvodaval, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését,
harom éves kortol biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését,
tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,
tartsa be a Hazirend ra vonatkozé szabalyait,

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal
hatosagi eljaras keretében kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.
E kotelességek megvaldsitasat segité forumaink:

Sziil6i értekezletek, rétegsziildi programok, esetmegbeszélések.

Munkadélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.

Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzd segitségadas
A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendo teriiletek)
megbeszélése

Partneri elégedettség mérés évente.

Kapcsolattartas:

Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
o6vodapedagdgusok figyelmét munkédja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert
ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.

Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol vagy az dvodavezetotol
kérjenek.

6. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi iddben az dvodaba felvett
gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziildk, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott modon tartdozkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek,
fogado6 orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Az 6voda helységei

A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai
dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.
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Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalhatéosaganak rendje
Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaré
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda ¢életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.

A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziil6k az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:
e A csoportok foglalkoztatd termei a rendelkezésre allo 1abzsakok, vagy otthonrdl hozott
valtocipd hasznalataval
o A gyermekek mosdo helyisége
Az 6voda udvara
e Az dvoda eldtere, folyosodja

7. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja kdltségvetési évenként allapitja
meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

Az étkezési téritési dij napi haromszori étkezést foglal magéba.

o Az étkezési teritési dijat minden honap 15-ig eldre kell befizetni. A befizetés datumat eldre
k6zolni kell.

e Az 6voda a napi hianyzasokat a felvételi és mulasztasi naploban nyilvantartja. Az étkezésben
részesiild gyermek hianyzéasakor a visszatérités a sziilok bejelentéséhez kotott. Az orvosi

igazolast utolagosan nem tudjuk figyelembe venni az étkezés lemondasandl, ill. a
visszatéritésnél.

o A reggel 8" éraig irasban vagy telefonon jelzett bejelentést a kdvetkezd naptél tudjuk
érvényesiteni. A gyermekek hianyzasa utdn az étkezés biztositisa
érdekében a visszaérkezést is jelezni kell.

o Kérjiik Onodket a befizetési idOpont betartdsdra, mert potbefizetést csak nagyon indokolt
esetben fogadhatunk el.

e A befizetés készpénzes és atutalasos fizetéssel is teljesithetd.

e A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondésa a sziil6 igénye alapjan torténik.

o A lejelentés 24-0rés eltolassal 1ép hatdlyba, és a lerendelést kovetd masodik havi befizetésnél
irhat6 jova.

e Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

8. A szabalyozhaté jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:
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A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések
meghozatalaért.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni és
azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi kdszontését gyliimolcsok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprosiitemények, illetve torta felhasznéaldsaval ajanlott megszervezni.

Az 6vodaban csokoladét, édességeket, iditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével behozni
nem szabad. A tilzott cukorka és cukros iidit6k fogyasztasat Keriilni ajanljuk.

A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzéjarulasat rendszeres egészségiigyi
feliigyelet ellatasa korébe tartozo orvosi vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasahoz. A sziiléi
hozz4jarulast az 6vodai csoportnaploban leflizve kezeli. A vizsgalat idépontjarol 7 nappal a
vizsgalatot megeldzden értesiti a sziilot.

Orvosi ellatas

Az iskola egészségiigyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok elozetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek
szdmara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

e Az 6vodaba jar6 gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntarto altal
kijelolt orvos és védond latja el.

e Az dvoda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente minimum 2x vizsgalja a
gyerekeket, ha szilikséges szakorvosi rendeldbe iranyit.

e A védono havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat, vezeti
ez egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a
véddoltasok meglétét.

e Szakorvos végez évente fogorvosi, szemészeti €s halldsvizsgélati sziirést.

Egyéb rendelkezések
e A konyhaban és mosdohelyiségben - egészségiigyi szempontbdl - csak az 6voda
dolgozdi tartozkodhatnak!
o A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigoraan tilos!
e Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend.
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Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallés-, 14tas-,
mozgasfejlodésének eredményét, - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatarozasaban a csoport 6vodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak €s személyes adottsagdnak megfeleld ellatasban
részesiilhessen.
e Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a
szlilvel. Tanacsot adhat a sziil6 szdmara ,a gyermek otthoni fejlesztéséhez
e A sziild az 6vodapedagdgusoktol modszertani tandcsot kaphat ehhez, szakkonyvi segitséget
kérhet
e Az 6vodapedagdgus, indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.

9. A jutalmazé és fegyelmezod intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

e szbbeli dicséret négyszemkozt

e szbbeli dicséret a csoporttarsak eldtt

e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

e A szobeli dicséretek alkalmazéasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
mélto tevékenységet, magatartdsformat vagy produktumot.

e Ovodai fesztivalokon, sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése az ,,akikre biiszkék
vagyunk” tablara.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai
e szobeli figyelmeztetés
e hatarozott tiltas
e [ciiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés
e bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas
bizonyos jatszotarssal valo jatéktdl meghatarozott idore tavoltartas
e a szl jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséré és fegyelmez6 intézkedések elvei
o Kovetkezetesség,
Rendszeresség,
Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.
A pedagdgiai programunkban megfogalmazott batoritdé nevelés elveinek hasznalata.
A felndtt probalja megérteni elssorban érzelmileg a gyermeket.
Parancsolas helyett igyekezzen kérdezni.
A gyermek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocidlis kapcsolatok, szokasok
kialakitasaba.
o A feln6tt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.
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A felndtt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsdgot a hatarok pontos
megjeldlésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvencidkat.

A felnétt alakitsa ki a kozdsségi élet szabalyait, legyen képes nevelési taktikat valtani, ha
egymast kovetden eredménytelennek érzi modszereit.

A felnétt segitse a gyermekbaratsagok kialakuldsat, formalja ugy, hogy a kozdsség mas
tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A felnétt nevelje a gyermek érzésvilagat a kialakult osszeiitkdzések feldolgozasa soran. A
konfliktust feloldd beszélgetéseket kelld figyelemmel, kivaréssal hallgassa meg, hogy
véleményt tudjon mondani a torténtekrol, ugy hogy a gyermek feleldsségérzete erdsodjon.

A felnétt batoritson minden gyermeket, hogy a belsd elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb elérelépéseknek,
fejlodésnek.

A felnétt — gyermek kommunikacidjaban vilagos egyértelmii konstruktiv beszédhelyzet
jelenjen meg a kivansag és az elvaras megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését szolgalja a
besz¢ld partner megbecsiilése, megértése, és a kompromisszumkeresés. Mellézendd a
megbantas, a hibaztatds, a kritizalas a gyakori birdlgatds, a kioktatas, a kiabalas, a
panaszkodas, a prédikalas.

A gyermek viselkedéskulturajat fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tiirelme
bizalomeldlege ¢s az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, ¢s a sikertelenséget segit elviselni.
Tilalom helyett a felndttek adjanak a gyermekeknek valasztasi lehetoséget, hogy ©nalld
dontéseket hozhassanak ¢és a valtozasra képessé valjanak. A felnétt jelezze oromével a
dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jeldlje meg a veszélyeket, problémakat.

A felnétt haszndlja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasahoz.

10. A gyermekek nagyobb csoportjanak/kozosségeinek mindsiil:

az egyes Ovodai csoportokban a csoport aktualis tanévi 1étszdmanak 20%-a,
intézményi szinten a teljes intézményi létszdm 20%-a.

11. Zaro6 rendelkezés - A Hazirend moédositasa
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A héazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be.

12. Legitimaciés zaradék

A Hazirendet készitette: Az intézmény vezetdje a neveldtestiilet egyetértésével.

Az 6voda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
altalanos véleményezési jogaval élve a dokumentumrol a neveldtestiileti elfogadas eldtt a
jogszabdlyban biztositott hataridé betartasaval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Miskolc, 2017. 09.01. e,
datum a nevel6testiilet nevében
alairas

A sziil6i képviselet a Hazirend elfogaddsdhoz a magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések
rendelkezéséhez (a gyermekeket és a sziiloket érintd kérdésekben) a véleményezési jogat korlatozas
nélkiil, a jogszabdlyban meghatarozott hataridé biztositdsdval gyakorolta. A dokumentummal

kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg .

Miskolc, 2017. 09.01 e —————— s
datum Sziil61 Szervezet elndke
alairas

Az 6voda Hazirendjét a neveldtestiilet képviseletében dontési hataskorében, jovahagyta az intézmény

vezetdje.

Miskole, 2017.09.01 e
datum Varga Sandorné
ovodavezetd

Ph

13.ERVENYESSEGE
A hazirend idobeli hatalya
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KINCS-O Hagyomdnydérzé Maganévoda
Hazirendje

* A 2016.09.01-jén elfogadott hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan iddre szol.
* Feliilvizsgélata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
* Modositasa: az 6vodavezetd hataskore

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e Az dvodaval jogviszonyban 4ll6 minden gyermekre, pedagogusra és a pedagogiai
munkat kdzvetlen segitdkre, valamint a sziil6kre.

e Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt
vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

A hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:

e Az 6voda teriiletére.

e Az ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodo -
ovodan kiviili programokra.

Miskolc, 2017. 09.01

Varga Sandorné
ovodavezetd

1. szamua melléklet
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KINCS-O Hagyomdnydérzé Maganévoda
Hazirendje

SZULOI IGAZOLAS
(maximum 3 munkanap igazoldsara)

[gazolom, hogy gyermekem. ... .. ..o e

201,00, o e -tol, 201....., o S e -ig nem betegség, hanem

csaladi okok miatt hidnyzott az 6vodabol.

Miskolc, 201....., .......... S e

Sziil6 alairasa

A Kincs-O Hagyomany6rzé Maganévoda (OM azonositd: 203184) vezetéjekénta  20/2012. (VIIIL.
31.) Emmi rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra az 6voda hazirendjében
meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hidnyzast igazoltnak tekintem.

Miskolc, 201 ..., ccovveiiinnnnn. ho.......... nap

ovodavezeto

2. szamu melléklet

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

25



KINCS-O Hagyomdnydérzé Maganévoda
Hazirendje

(3 napot meghalad6 hianyzas esetén)

Alulirott ..o e 8Z0O/gondViSE]O kérem, hogy

...................................... nevii gyermekemnek ( a Kincs-O Hagyomany6rzé Magan-

......... napjatol 201....¢év......... ho ............napjaig az
ovodai foglalkozasokrol valo tdvolmaradasat engedélyezze.

Miskole, 201...., ..ooevennae. ho .......... nap

szlil6/gondviseld

Miskolc, 201 ..., covvviiiinnnnnn. ho.......... nap

6vodavezetd
(20/2012. (VIIL. 31.) Emmi rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanul6 a
tanitasi orarol és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat

igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskora tanuld esetén a sziild irasbeli kérelmére — a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,”)
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